
 Afyonkarahisar Defterdarlığı

Personel Müdürlüğü

Hazırlayan: Onaylayan: 

VHKİ Personel Müdür V.

Münevvere ÇIRACIOĞLUÇiğdem GÜRLER

Asli Memurluğa Atanma İşlem Süreci

2. Aday memurlardan yasal süresinin dolması; 
temel,hazırlayıcı eğitim ve staj dönemini 
tamamlayıp tamamlamadığının özlük 

3. Asli memurluğa atanması 
uygun görülenlerin asalet ile 
birlikte hizmet değerlendirilmesi 
yapılarak atama onayı 
hazırlanması, atamaya yetkili 

5. Asli memurluğa ve terfiye ilişkin 
onayların tebliğ edilmesi için  ilgili 

4.b.İlgili birimden ayrılış 
yazısı gelince görevine son 
verilen veya devlet 
memurluğundan çıkarılan 
memurların bildirilmesine 
ilişkin formun 
düzenlenerek Personel 

4.a..Görevine son 
verilmesine ilişkin Onayın 
bir örneği ilgili birime 
gönderilerek ilgiliye tebliği 
ve görevinden ayrılışının 

4.Asli memurluğa 
atanması uygun 
görülmeyenlerin ise 
disiplin amirinin teklifi, 
atamaya yetkili amirin 

6. İlgili birime asli memurluğa 
atanan personele 1 ay içerisinde 
yemin ettirilerek yemin belgesinin 
gönderilmesi için yazı yazılması

Yazı

Asli Memurluğa Atanma İşlem Süreci

Staj Değ. 
Formu

Özlük 
Dosyası

7. Yemin belgesi geldiğinde  
İlgilinin dosyasına kaldırılması

Atama 
Onayı

Vali adına yetkili Defterdar 
tarafından imzalanması

Atama 
Onayı

Form

Atama 
İptal 

Atama 
İptal 

Uygun 

Değilse 

Uygun 

İse 

1. Asli memurluğa atanmasına ilişkin ilgili 
birimden asaleten olarak atanmasının uygun 
olduğuna ilişkin üst yazısı ve staj değerlendirme 
formunun  gelmesi.

Gelen 

Evrak

Giden 

Evrak

Giden 
Evrak

Giden 

Evrak


